
Komunikat Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej

do oceny kandydatów do zatrudnienia w ramach umowy zlecenia na usługi informatyczne,
hydrauliczne i elektryczne w Sądzie Rejonowym w Radzyniu Podlaskim

z dnia 21 grudnia 20L6 r.

oznaczenie rekrutacii:

Adm. 113-15/16 - usługi informatyczne

Na podstawie:

- art, 8 ust, ]. oraz art. 31a § 1 ust. 1 ustawy z dnia ż7 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sądów

powszechnych (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 133 ze zm.),

- Regulaminu udzielania zamówień publicznych o wartości szacunkowej netto niepaekraczającej równowartoŚci

30 000 euro stanowiącego załącznik nr 3 do zanądzenla Dyrelćora Sądu Rejonowego w Radzyniu Podlaskim nr

021-23 /2:O]-a z dn ia 1 węeśnia 2014 r.

ustalam listę kandydatów dopuszczonych do drugiego etapu rekrutacji:

1. Drąg Dariusz

Drugi etap rekrutacji rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzony zostanie w dniu

28 grudnia 20t6r. w sali konferencyjnej w budynku Sądu Rejonowego w Radzyniu Podlaskim ul. Stefana

Kardynała Wyszyńskiego 5.

Kandydaci proszeni są o przybycie z dokumentem potwierdzającym tożsamoŚĆ.
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