Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
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zarok 2019

(rok, za ktéry skfadane jest o$wiadczenie)

Dziat 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne] | efektywnej kontroli za-
rzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem, efek-
tywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznoséci przeptywu informacii,

- zarzagdzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach administracji rzadowej®/w kierowanej
przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*
Sgdzie Rejonowym w Radzyniu Podlaskim

(nazwa/nazwy dziatu/dzialéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych’

Czesc A%
O w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé B®
® w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz =z planowanymi dziataniami, ktoére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale |l o$wiadczenia.

Czesc¢ C%
O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejsze-
go oéwiadczenia pochodzgcych z:7)

® monitoringu realizacji celéw i zadan,
® samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzgdczej dla
sektora finansow publicznych®),
¥ procesu zarzgdzania ryzykiem,
O audytu wewnetrznego,
® kontroli wewnetrznych,
B kontroli zewnetrznych,
® innych zrédet informacii: analiza wynikéw kontroli oraz kierunkéw nadzoru ze strony jednostek nadrzednych
Jednoczeénie os$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty IubD ,9‘1%)&%90%, ktére mogtyby wp a tresé
niniejszego o$wiadczenia. Sady Reio Oom PREZES $A OWEGD
Ra u ¥ L as A 1 "
Radzyn Podlaski, 5 marca 2020 r. N Ny wiz flarcfeef (OWATByski

(miejscowosc, data) v 125 Melgoriata

* Niepotrzebne skresli¢.



Dziat II®)

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

- ograniczona i nieadekwatna do potrzeb oferta szkoleniowa

- problemy z komunikacjg wewnetrzng

- brak przekonania pracownikéw do skutecznosci i uzytecznosci przeprowdzania analizy ryzyka w obecnej formie

- problemy z obstugg informatyczng sadu w zwigzku z niewystarczajgca obsadg informatyczng

- braki w obsadzie etatowej spowodowane absencjami i delegacjami pracowniczymi, szczegdlnie braki w obsadzie
orzeczniczej, w tym zmnigjszenie limitu etatow

Nalezy opisaé przyczyny ziozenia zastzeien w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej np. istotng sfabos¢  kontroll  za-
rzadczej, istotng  nieprawidlowo$¢ w  funkcjonowaniu  jednostki  sektora  finansow  publicznych  albo  dziatu  administracji  rza-
dowej istotny cel lub zedanie, ktére nie zostaty zrealzowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadcze wraz z poda-
niemn, jezel to mozliwe, elementu, ktdrego zastzezenia dolycza, w szczegoinosci zgodnosci dziglainosci z  przepisami  prawa
oraz  procedurami  wewnelrznymi,  skutecznosci i  efekfywnosci  dziafania,  wiarygodnosci  sprawozdan,  ochrony  zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,  efekfywnosci | skutecznosci  przeplywu  informagi  lub  zarzg-
dzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;).

- zapewnienie dostepu do szkolen zwigzanych ze zmiang przepisow, umozliwiajgcych skuteczne i prawidiowe realizowanie
powierzonych dziatan, szczegolnie z naciskiem na organizacje szkolern we wiasnym zakresie lub wspotorganizacje z
innymi sgdami

- dalsze dziatania w kierunku poprawy komunikacji wewnetrznej

- wieksze angazowanie pracownikéw w proces analizy ryzyka

- dalsze dziatania w kierunku pozyskania drugiego etatu informatyka

- udoskonalanie systemu zastepstw, wnioskowanie o szybkg obsade zwalnianych etatéw, wnioskowanie o zwigkszenie
limitéw, szczegdlnie w obsadzie orzeczniczej

Nalezy opisaé kluczowe dziafania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w  odniesieniu
do zfozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat II"®

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

- organizacja i wspétorganizacja szkolen

- aktualizacja obowigzujacych procedur

- podejmowano dziatania zmierzajgce do poprawy efektywnego i skutecznego przeptywu informacji

- aktaulizacja zakreséw czynnosci, ustalanie zastepstw oraz przeunig¢ pomiedzy wydziatami sgdu

- wnioskowano o zwigkszenie obsady informatycznej, wzmacniano obstuge informatyczng w drodze ustug zewnetrznych
- aktualizowano baze ryzyk

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dziafania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dofyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu
do planowanych dziatan wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy ninigjsze oswiad-
czenie. W o$wiadczeniu za rok 2010 nie wypefnia sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

- dziatania informacyjne, w ramach ogélnopolskich akcji informacyjnych

- wdrozenie e-protokotu

- likwidacja kasy, instalacja wptatomatu oraz umozliwienie interesantom dokonywania darmowych wptat na poczcie
- monitorowanie realizacji umowy z Pocztg Polskg

- dziatania organizacyjne zwigzane z rozszerzeniem obszaru witasciwosci SR w Radzyniu Podlaskim o dwie gminy

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w os$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dofyczy ninigjsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

" Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalona przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
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poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),
a w przypadku gdy oswiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypeinia sie tylko jedna czes¢ z czeéci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie. Cze$¢ D wypelnia sie nie-
zaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzgdczej.

Minister kierujacy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowej sklada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzad-
czej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatdw, obejmujace réwniez urzad obstugujacy ministra. Os$wiadcze-
nie nie obejmuje jednostek, ktore nie sg jednostkami sektora finansow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835,
Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie wszystkie naste-
pujace elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznoS¢ i efektywnosc
dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywnosé i skuteczno$c¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Cze$¢ B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej
z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnoéci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czesé C wypeinia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajagcym stopniu zadnego z wymienio-
nych elementdéw: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dzialania, wiarygodno$ci sprawozdari, ochrony =zasobéw, przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowa-
nia, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrodet informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat || sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czesé B albo C.

Dziat Il sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy niniejsze
oéwiadczenie, byla zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktdrego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byty podejmowa-
ne inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.







