Radzyn Podlaski, dnia 3 lutego 2021 r.

Informacja
Dyrektora Sadu Rejonowego w Radzyniu Podlaskim
o wynikach konkursu na umowg¢ o prace¢ na czas okreslony
w celu zastepstwa nieobecnego urze¢dnika

Oznaczenie konkursu: Adm. 111-1/21

Na podstawie § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w
sprawie szczeg6towego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie
i prokuraturze (tj. Dz.U. z 2014 r., poz. 400) informuj¢, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu, do zatrudnienia na umowg o prace na czas okreslony w celu zastgpstwa nieobecnego
urzednika w Sgdzie Rejonowym w Radzyniu Podlaskim zakwalifikowana zostata:

Pani Anita Kara$

Na podstawie art. 3b ust. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadoéw 1 prokuratury
(tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 577 ) w oparciu o wyniki konkursu wyloniona zostata lista rezerwowa
kandydatow do zatrudnienia na umowg o prace na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego
urzednika w Sadzie Rejonowym w Radzyniu Podlaskim, na ktdra zostali zakwalifikowani:

1. Monika Szczygielska
2. Aleksandra Delezuch
3. Monika Guz

4. Przemystaw Prokopiuk

Lista rezerwowa kandydatow jest wazna do nastepnego konkursu, nie dhuzej niz 12 miesigcy
od opublikowania wynikéw niniejszego konkursu.
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